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AGENZIA REGIONALE SANITARIA

Commissione costituita per la valutazione di colloqui informativi individuali nelPambito dell’avviso pubblico
per manifestazione di interesse al comando a tempo parziale al 50% della durata di 24 mesi di n. 1 unita di personale
categoria giuridica D - Azione Congiunta “JADECARE”

CRITERI DI VALUTAZIONE DEI COLLOQUI INDIVIDUALI STABILITI DALLA COMMISSIONE

La commissione dellavviso in oggetto, nominata con Decreto del Direttore dell’Agenzia Regionale Sanitaria n. 35/ARS del
29 settembre 2021, ha determinato i criteri e le modalita da seguire per la valutazione dei colloqui individuali, dando
stretta applicazione a quanto contenuto nell’avviso, come di seguito indicato.

COLLOQUI INDIVIDUALI

I collogui individuali hanno luogo in forma pubblica ed una durata massima di trenta (30) minuti. :
Per il colloquio la Commissione assegna ai candidati un punteggio massimo di 30 punti, I'idoneita si intende conseguita se
il candidato ottiene una votazione di almeno 21/30.

La scelta delle domande, tra quelle preventivamente predisposte per iscritto dalla Comm|55|one avverra mediante
estrazione delle stesse da parte dei candidati. I candidati argomentano sui quesiti estratti ed i Commissari
intervengono nel merito delle considerazioni che gli stessi svolgono in ordine alle domande estratte.

MODALITA' E CRITERI DA SEGUIRE

La commissione procede a fissare i criteri di massima, ai sensi della normativa vigente in materia di reclutamento del
personale e di trasparenza degli obblighi di pubblicazione delle PA, da seguire nella valutazione dei colloqui
individuali.

Gli argomenti del colloquio informativo previsto dall’avviso pubblico sono i seguenti:

Qualita personali e conoscenze da accertare nel colloquio individuale

e Caratteristiche personali:

o Formazione (Classe di laurea, tipo di laurea o master)
Livello di conoscenza della lingua inglese;
Competenza in ambito di sistemi informativi web e applicativi informatici
Esperienze nel coordinamento di persone e/o funzioni specifiche ricoperte;
Esperienza nella gestione di azioni e/o progetti pilota; e
Motivazione a ricoprire la posizione.

OO L OO

e Conoscenze
o I sistemi socio sanitari nazionali e/o regionali
o Patologie croniche.

CRITERI PER LA VALUTAZIONE DEL COLLOQUIO INFORMATIVO

La Commissione concorda di adottare per la valutazione del colloquio i seguenti criteri. Le argomentazioni svolte dai
candidati saranno valutate in relazione:

- alla conoscenza dell'argomento;

alla completezza delle risposte;

all‘attinenza delle risposte alle domande;

alla chiarezza espositiva e del linguaggio utilizzato;

- ad ogni altro elemento utile per verificare la preparazione complessiva del candidato a ricoprire il posto a
CoNcorso.
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